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{із змінами внесеними наказом від 30.12.2024 № 430}
Опис навчальної дисципліни

	Навчальний рік (роки*) викладання дисципліни
	Курс
	Семестр
	Підсумковий контроль
	Індивіду​альні завдання
	Кредитів ECTS
	Обсяг роботи студента (години)

	
	
	
	екзамен
	диф.залік
	залік
	курсова робота
	форма
	кількість
	
	всього
	аудиторні
	самостійна робота

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	всього аудиторних
	лекції
	практичні заняття
	семінарські заняття
	лабораторні заняття
	

	20__/__
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20__/__
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20__/__
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20__/__
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Робоча програма (РП) розробляється на повний цикл навчання за навчальною дисципліною, тобто зазначаються усі семестри викладання за ОП , якщо дисципліна викладається декілька років. 

1. Мета дисципліни
Вивчення дисципліни забезпечує формування компетентностей за ОП:
2. Попередні вимоги до опанування навчальної дисципліни. 
3. Результати навчання за дисципліною та їх співвідношення із програмними результатами навчання.
	№
	Результати навчання за дисципліною
	Програмні результати навчання за ОП
	Номери тем

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4. Структура навчальної дисципліни. 

	№ п/п
	Номер і назва теми
	Кількість годин*

	
	
	лекції
	практичні заняття
	семінарські заняття
	лабораторні заняття
	самостійна робота

	__ семестр 

	Розділ 1. 

	1
	Тема 1.1
	
	
	
	
	

	2
	Тема 1.2
	
	
	
	
	

	3
	Тема 1.3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Розділ 2.

	
	Тема 2.1
	
	
	
	
	

	
	Тема 2.2
	
	
	
	
	

	
	Тема 2.3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	__ семестр 

	Розділ № 3.

	
	Тема 3.1
	
	
	
	
	

	
	Тема 3.2
	
	
	
	
	

	
	Тема 3.3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Розділ № 4.

	
	Тема 4.1
	
	
	
	
	

	
	Тема 4.2
	
	
	
	
	

	
	Тема 4.3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всього
	
	
	
	
	


Тематика практичних / семінарських / лабораторних занять

	№ Теми
	Тематика (назва) практичного / семінарського / лабораторного заняття
	Кількість годин
	Рекомендована література 
(№ з переліку)

	Розділ 1.  

	Тема 1.1
	
	
	

	Тема 1.2 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Розділ 2. 

	Тема 2.1
	
	
	

	Тема 2.2
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Всього годин
	
	-


Тематика самостійної роботи

	№ Теми
	Тема самостійної роботи
	Кількість годин
	Рекомендована література 
(№ з переліку)

	
	
	
	

	
	
	
	

	Всього годин
	
	-


5. Схема формування оцінки.

5.1 Шкала відповідності оцінювання:

	Відмінно/Excellent
	Зараховано/Passed
	90-100

	Добре/Good
	
	82-89

	
	
	75-81

	Задовільно/Satisfactory
	
	64-74

	
	
	60-63

	Незадовільно/Fail
	Не зараховано/Fail
	0-59


5.2 Форми та організація оцінювання:
	Поточний контроль:

	Форма оцінювання
	Строки проведення  оцінювання (тижні викладання)
	Максимальна кількість балів

	
	
	

	
	
	

	Максимальна кількість балів за поточне оцінювання
	


	Захист курсової роботи / проєкту (за наявності):

	Форма оцінювання
	Строки проведення  оцінювання (тижні викладання)
	Максимальна кількість балів

	Захист курсової роботи / проєкту
	
	


	Семестровий контроль:

	Форма оцінювання
	Максимальна кількість балів

	Екзамен / Диференційований залік / Залік
	


5.3 Критерії оцінювання:
	Критерії оцінювання знань здобувачів* 

	Форма 1

	Бали
	Критерій

	
	

	
	

	
	

	Форма 2

	Бали
	Критерій

	
	

	
	

	
	

	Форма N

	Бали
	Критерій

	
	

	
	

	
	


* (за кожною формою оцінювання, зазначеною у п. 5.2)
Примітка:

Визнання Університетом результатів неформального та/або інформального навчання особи – це комплекс процедур, що встановлюють їх відповідність результатам навчання, передбаченим відповідною освітньою програмою (результатам навчання певних освітніх компонентів або програмним результатам навчання), або певному рівню освіти, за підсумками чого приймається рішення про можливість зарахування особі певних освітніх компонентів (складових освітніх компонентів) відповідної освітньої програми (у тому числі, в рамках її вибіркової складової).
Процедури визнання результатів навчання здобувачів усіх форм здобуття освіти та рівнів вищої освіти, здобутих через неформальну та/або інформальну освіту регламентує Положення про порядок визнання результатів навчання, здобутих через неформальну та/або інформальну освіту, Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара.
6. Методи навчання, інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких передбачає навчальна дисципліна: 

Методи навчання: 

Інструменти та обладнання:

Програмне забезпечення: 
7. Рекомендована література:

Основна:
1.

2.

…

Додаткова:

1.

2.

…

8. Інформаційні ресурси: 

…
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