ДНІПРОВСЬКИЙ  НАЦІОНАЛЬНИЙ  УНІВЕРСИТЕТ 

ІМЕНІ ОЛЕСЯ ГОНЧАРА

ОГОЛОШУЄ КОНКУРС

на заміщення вакантних посад:
· завідувача кафедри романо-германської філології   – 1,0 ставки  за штатним розписом;
· завідувача кафедри зарубіжної літератури  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри перекладу та лінгвістичної підготовки іноземців  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри загального та слов'янського мовознавства  – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри  загальної та соціальної психології    – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри економічного моделювання, обліку та статистики   – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри економіки, підприємництва та управління підприємствами  – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри європейського та міжнародного права   – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри цивільного, трудового та господарського права    – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри географії   – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри всесвітньої історії – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри реклами та зв'язків з громадськістю  – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри масової та міжнародної комунікації   – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри медіакомунікацій та комунікаційних технологій   – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри ракетно-космічних та інноваційних технологій  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри двигунобудування  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри механотроніки  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри кібербезпеки і комп’ютерно-інтегрованих технологій – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  фізіології та інтродукції рослин – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  мікробіології, вірусології та біотехнології – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  соціології, соціальної роботи, публічного управління та адміністрування  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  аналітичної хімії та хімічної технології – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  теоретичної фізики – 0,65 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  комп'ютерних наук та інформаційних технологій – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри електронних обчислювальних машин  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри  математичного забезпечення електронних обчислювальних машин  – 1,0 ставки за штатним розписом;

· завідувача кафедри комп'ютерних технологій – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри міжнародних відносин  – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри статистики й теорії ймовірностей – 1,0 ставки за штатним розписом;
· завідувача кафедри математичного аналізу та оптимізації – 1,0 ставки за штатним розписом.

Вимоги до претендентів:

           На посаду  завідувача кафедри  можуть претендувати особи, які мають,  науковий ступінь та/або вчене (почесне) звання (як правило, доктора наук та/або професора) відповідно до профілю кафедри, стаж науково-педагогічної роботи у закладах вищої освіти не менше п’яти років, мають протягом останніх п’яти років відповідно до Ліцензійних умов друковані наукові та навчально-методичні праці за профілем кафедри, вільно володіють державною мовою, рівень володіння якою засвідчується  документом  про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує  вивчення особою української мови як навчального предмета (дисципліни), або державним сертифікатом про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови.    

На конкурс приймаються документи:  

1) заява на ім’я ректора про участь у конкурсі, написану власноруч;
2) особовий листок з обліку кадрів, завірений за їхнім останнім місцем роботи;

3) дві фотокартки  4х6;

4) автобіографія;

5) копія трудової книжки;

6) завірені в установленому порядку копії  документів про вищу освіту, науковий ступінь та вчене звання;

7) копія паспорта громадянина України;

8) список наукових  та навчально-методичних праць за останні 5 років, завірений за місцем роботи;    

9) документ про повну загальну середню освіту за умови, що такий документ підтверджує вивчення особою української мови як навчального предмета (дисципліни), або державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови;

10) інформаційну довідку, що засвідчує виконання за останні 5 років не менше 4 досягнень у професійній діяльності, визначених у пункті 38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. №1187 (зі змінами);

11) копії документів, що засвідчують проходження підвищення кваліфікації протягом останніх п’яти років;

(документи на конкурс приймаються протягом 1 місяця з дня розповсюдження інформації на веб- сайті університету).
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