
ПРОТОКОЛ №2 
засідання Бюро з забезпечення якості освіти та освітньої діяльності факультету 

психології та спеціальної освіти ДНУ 
від 26.11.2024 р. 

 
 

ПРИСУТНІ: голова Бюро, доц. кафедри загальної та соціальної 
психології Донець О.І., доц. кафедри загальної та соціальної психології 
Кутєпова-Бредун В.Ю., доц. кафедри педагогічної та вікової психології 
Грисенко Н.В., ст. викл. кафедри педагогіки та спеціальної освіти 
Криворотько А.О., голова студентської ради ФПСО Єфремова А.В., здобувачі 
вищої освіти Ващенко О.В., Хорошеженко М.А., Мєлка А.А., Шеленішина 
К.О., Чорнобривець В.Е., Чалих М.С. 
 
 

Питання до обговорення: 
1. Про підготовку до анкетування «Викладач очима студентів», «Анкета 

випускника» та анкетування роботодавців у 1 семестрі 2024-2025 н.р. 
 
 

1. СЛУХАЛИ: про підготовку до анкетування «Викладач очима 
студентів», «Анкета випускника» та анкетування роботодавців у 1 
семестрі 2024-2025 н.р. 

 
ВИСТУПИЛИ: 
Голова Бюро, доц. Донець О.І. ознайомила присутніх з порядком 

проведення анкетувань на факультеті психології та спеціальної освіти. 
  

Взяли участь в обговоренні: голова Бюро, доц. кафедри загальної та 
соціальної психології Донець О.І., доц. кафедри загальної та соціальної 
психології Кутєпова-Бредун В.Ю., голова студентської ради Єфремова А.В., 
здобувачі вищої освіти Шеленішина К.О., Хорошеженко М.А. 

 
За результатами обговорення сформовано пропозицію інформацію про 

підготовку до анкетування «Викладач очима студентів» та «Анкета 
випускника» у 1 семестрі 2024-2025 н.р. прийняти до уваги. 

 
 

Результати голосування: «За» - 11; 
 «Проти» - немає; 
 «Утрималось» - немає. 

Рішення прийнято одноголосно.  
  
 

УХВАЛИЛИ: 



1. Інформацію Донець О.І. про підготовку до анкетування «Викладач очима 
студентів» та «Анкета випускника» у 1 семестрі 2024-2025 н.р. прийняти 
до уваги. 

 

Голова Бюро  
з забезпечення якості освіти 
та освітньої діяльності  
факультету психології та 
спеціальної освіти 

 
 
 

 

 
 
 
 
Олеся ДОНЕЦЬ 
 

 
 

Секретар 
 

 

 

 
 

Наталія ГРИСЕНКО 
 

 


