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Анотація
Стаття присвячена дослідженню місця і ролі ціннісно-мотиваційних компонентів у творенні 

політичної діяльності осіб. Метою є визначення теоретико-методологічних основ аналізу ціннісно-
мотиваційних аспектів політичної діяльності осіб. Використано методи аналізу та синтезу, 
індукції та дедукції, узагальнення та абстрагування, структурно-функціональний, концептуалізації. 
Встановлено роль цінностей на суспільному рівні у детермінації моделей політичної діяльності 
осіб. Розкрито орієнтуюче значення ціннісних орієнтацій особистості та мотиваційної складової 
на творення політичної діяльності. Автор доходить висновків, що ціннісно-мотиваційний підхід 
до аналізу політичної діяльності осіб тяжіє до «синтетичної» методологічної школи, проте 
передбачає можливість глибокої зміни змісту орієнтуючих структур. Встановлено, що цінності не 
є детермінантами діяльності, а орієнтирами; вони нав’язуються політичною владою та можуть 
бути відкинуті людиною, якщо вона не задоволена результатом своєї діяльності. Стаття має 
теоретико-методологічне значення для дослідження і трактування феномену політичної діяльності 
осіб. Її здобутки можуть бути застосовані для підготовки та трактування емпіричних досліджень. 
Подальші розвідки можуть бути направленні на поглиблення теоретичного наповнення моделі. 

Ключові слова: мотиваційна складова, нормативно-правові акти, орієнтуюча структура, 
політична влада, ціннісні орієнтації.

VALUE-MOTIVATION ASPECTS OF POLITICAL ACTIVITY OF PERSONS: 
THEORETICAL-METHODOLOGICAL ANALYSIS

Abstract
The article is devoted to the study of the place and role of value-motivational components in the creation 

of political activity of individuals. The goal of the article is to determine the theoretical and methodological 
foundations of the analysis of value-motivational aspects of the political activity of individuals. The methods 
of analysis and synthesis, induction and deduction, generalization and abstraction, structural-functional, 
conceptualization are used. A theoretical and methodological analysis of Ukrainian scientific discourse is 
carried out. The role of values at the social level in determining the patterns of political activity of individuals 
has been established. The orienting significance of the value orientations of the individual and the motivational 
component in the creation of political activity is revealed. The specificity of value changes at the social 
and personal levels is revealed. The functions of values are given: integrative, motivational, controlling, 
directive. The author concludes that the value-motivational approach to the analysis of the political activity 
of individuals gravitates towards the “synthetic” methodological school, but it foresees the possibility of 
profound changes in the content of orienting structures. It was established that values are not determinants 
of activity, but guidelines; they are imposed by political power and can be rejected by a person if he is not 
satisfied with the result of his activity. The article has theoretical and methodological significance for research 
and interpretation of the phenomenon of political activity of individuals. Her achievements can be applied to 
the preparation and interpretation of empirical studies. Further explorations can be directed at deepening the 
theoretical content of the model.

Key words: Law, Motivational Component, Orienting structure, Political Power, Value Orientations.
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Постановка проблеми. 
Політична діяльність осіб є трендом су-

часності та модернізаційним атрибутом полі-
тичних систем. Завдяки інституціоналізова-
ним процедурам політичної діяльності, ши-
рокі кола осіб отримують можливість чинити 
вплив на умови функціонування політичної 
системи, що забезпечує її стабільність, ста-
лість, прогнозованість. Подібні можливості 
зменшують рівень соціально-політичної де-
ривації населення [Udzhmadzhuridze, Bilan, 
Kryvoshein 2019], адже участь у політичному 
житті суспільства є потребою високого поряд-
ку, цінністю [Inglehart, Catterberg 2002]. Цін-
нісний підхід до пояснення чинників політич-
ної діяльності осіб має значну традицію тео-
ретизування в соціальних науках (починаючи 
з Т.Парсонса [див. Parsons, 1971]), і розкриває 
можливості до виховання політично-активної 
особистості; його доповнюють наробки біхе-
віористичного підходу (починаючи з Г.Лас-
свела [див. Lasswell 1947]), що розкривають 
можливості актуалізації мотивації до полі-
тичної діяльності. Для України, як для су-
спільства, що зіткнулося з воєнною агресією, 
виховання і мотивування особи на політичну 
діяльність може стати ключовим засобом як 
до відбудови [Неприцька 2022], так і до захи-
сту [Каряка 2020] держави. Тож, вироблення 
теоретико-методологічних основ до аналізу 
ціннісно-мотиваційних аспектів політичної 
діяльності осіб є актуальною проблемою.

Аналіз публікацій. 
Пошуками в даній проблематиці в 

українському науковому дискурсі займалися 
О.Балакірєва, О.Валевський, Т.Гарасиміва, 
Н.Костенко, О.Кудерміна, М.Куницький, 
А.Ручка, Л.Титаренко, Ю.Шайгородський,    
Г.Щолокова – проте відсутні спроби розробок 
комплексного теоретико-методологічного 
інструментарію до аналізу політичної 
діяльності осіб.

Метою статті є визначення теоретико-ме-
тодологічних основ аналізу ціннісно-мотива-
ційних аспектів політичної діяльності осіб.

Виклад основного матеріалу.
Для досягнення поставленої мети, було 

вирішено побудувати таку теоретико-мето-
дологічну модель, яка б насамперед базу-

валася на здобутках української теорії в со-
ціально-поведінкових дисциплінах – адже, 
«західні» концепції не можуть брати до уваги 
унікальність українського соціокультурного 
контексту, складність історичного минулого, 
ціннісну традицію та політичний досвід су-
спільства.

Так, Т.Василевська аналізує роль ціннос-
тей у виробленні публічної політики. Цінно-
сті, через ціннісну систему суспільства, ви-
значають зміст та розвиток політичних інсти-
туцій. Державні політичні рішення можуть 
досягти результату лише в разі збігання цін-
ностей, що закладені у їх основу та цінностей 
суспільства, груп, індивідів. Цінності визна-
чають мотивацію та спрямованість поведінки 
особистості та соціальних груп; цілі та засоби 
державного розвитку; комунікацію між полі-
тичною елітою та населенням; ступень інте-
грованості держави та суспільства; цінності 
здійснюють соціалізуючий вплив; слугують 
основою та каналом передачі досвіду [Васи-
левська 2016: 197]. При реалізації політич-
них рішень: ідентифікуються найважливіші 
цінності, що є традиціями в суспільстві; від-
кидаються конфліктогенні цінності; цінності 
операціоналізуються у вигляді тексту; вра-
ховуються функціонально-рольові параме-
три цінностей; визначається рівень та харак-
тер носіїв ціннісних мотивацій [Василевська 
2016: 203-204].

Д.Дмитрук аналізує соціокультурні детер-
мінанти політичної дії та процесу прийняття 
політичного курсу. Використання соціокуль-
турного концепту, на думку автора, має значні 
переваги аніж використання концепту полі-
тичної культури – адже Україна є посткому-
ністичним, трансформаційним суспільством, 
у якому відсутній досвід функціонування 
демократичних інституцій, а цінності, які ле-
жать в основі політичних рішень і відносин 
між владою і громадянами, є авторитарними. 
До соціокультурного контексту політичних 
рішень належать: історична ситуація, пере-
розподіл ресурсів та позицій унаслідок полі-
тичного рішення, інституціоналізовані меха-
нізми реалізації політичних рішень, ідеоло-
гічні та міфологічні настрої та очікування від 
політичного рішення, психологічні чинники 
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[Дмитрук 2004: 156-157]. Базуючись на досві-
ді, соціокультура впливає на соціальну струк-
туру та агентів (визначає вектори та обме-
ження змін), які, в свою чергу, впливають на 
соціокультуру. Головним мотивом політичних 
дій виступає усвідомлене бажання соціальних 
агентів захопити політичну владу та контро-
лювати соціокультуру через зміну історичної 
та культурної пам’яті, нав’язування своїх цін-
ностей [Дмитрук 2004: 159-160].

О.Дьоміна приділяє увагу вивченню по-
літичних цінностей у рамках дослідження їх 
впливу на прийняття політичного курсу в де-
мократичній державі. На думку автора, сама 
демократія, як політичний устрій, є цінністю 
для людини; демократія містить у собі моделі 
поведінки та саме ідейне наповнення. Цінно-
сті розглядаються як система категоризації та 
оцінювання дійсності, уявлень про майбутнє; 
цінності – це «уявлення про те, як має бути 
влаштований світ і якою має бути людина» 
[Дьоміна 2015: 99]. Цінності визначають цілі 
діяльності суб’єктів і засоби їх досягнення, 
основи й норми соціальної взаємодії; вони є 
орієнтуючими психологічними структурами. 
Цінності формують певну категорію вподо-
бань – меж, через які суб’єкт не бажає пере-
ступити. Політичні цінності пов’язані із наяв-
ними владними відносинами й політичними 
інститутами та їхнім «бажаним» майбутнім. 
Завдяки політичній владі, владні соціальні 
групи розповсюджують свої цінності у вигля-
ді законів і актів на інші сфери життя суспіль-
ства.

І.Жеребятнікова підкреслює роль полі-
тичних цінностей як структури, що визначає 
принципи політичної діяльності особисто-
стей, програмує її форми та ступінь актив-
ності [Жеребятнікова 2012: 200]. Політичні 
цінності визначають відношення індивідів до 
політичного життя; є основами мотивацій, на-
станов і орієнтацій. Автор виділяє дві моделі 
цінностей: інструментальні цінності визна-
чають межі можливої поведінки, терміналь-
ні – цілі діяльності і способи їх досягнення. 
Політичні цінності є ідеальними моделями 
політичного буття, їх реалізація задовольняє 
певні потреби індивіда. При поєднанні із мо-
тиваційним компонентом, цінності стають ос-

новою норм соцієтальної поведінки у суспіль-
стві. При гармонізації політичних цінностей 
індивідів та влади політична система стабіль-
на, при конфлікті – навпаки, під загрозою. 
Автор концептуалізує модель «цінності-сус-
пільство-держава»: цінності є нормами й мо-
делями практик особистостей у суспільстві, а 
також мотиваційними ідеалами про держав-
ний устрій; держава визначає які цінності є 
в пріоритеті й нав’язує їх через соціалізацію; 
групи індивідів (не)приймають нові цінності.

В.Козьма аналізує політичні цінності в 
контексті дослідження українського серед-
нього класу. До політичних дій людей спону-
кають мотиви, що також закладають комплекс 
потреб. Потреба є суб’єкт-об’єктною супе-
речністю; вони є базою для розвитку інтере-
сів та цінностей [Козьма 2008: 95]. Інтереси 
визначають ціле-раціональні соціальні дії, 
цінності – ціннісно-раціональні. Проте, цін-
ності мають більше значення: «…цінності ви-
значають соціокультурний контекст будь-якої 
соціальної дії, слугують основою формування 
фундаментальних норм соціальної взаємодії, 
вони є причиною, котра спонукає до певного 
виду діяльності» [Козьма 2008: 95]. Цінності 
особливо важливі як орієнтири діяльності в 
нестабільному суспільстві – у моменти, коли 
діяльність не може жорстко контролюватися 
владою та в ситуаціях обмеженої раціональ-
ності. Політичною цінністю можуть висту-
пати ідеї або соціальний явища, які стали 
ідеалами та метою для політичної діяльності 
людей. Право на реалізацію та нав’язування 
політичних цінностей належить політичній 
владі у формі законів та законодавчих актів. 
Зміна влади передбачає і зміну цінностей – 
суспільно-політичного устрою [Козьма 2008: 
97].

О.Коробанова досліджує мотиваційні ком-
поненти політичної активності молоді. Автор, 
трактує політичну активність як комплекс сві-
домих дій, що направлений на політичну сфе-
ру життя суспільства. Автор напряму пов’язує 
специфіку політичної діяльності із мотиваці-
єю осіб: «Мотивація – це комплекс чинників, 
причин, які обумовлюють поведінку або дії 
індивіда» [Коробанова 2013: 183]. Мотивація 
є психологічною структурою, що не тільки 
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визначає певну політичну поведінку індивіда, 
але й обмежує її. Діяльність є комплексом дій, 
що мають способи виконання, залежно від 
наявних умов. Діяльність задовольняє певні 
потреби, саме це складає її мету. Мотиви ви-
значають рівень та форми політичної актив-
ності. Головними спонукальними мотивами 
до участі в політичному житті є уявлення про 
необхідність участі, відчуття суб’єктності, 
політична свідомість та громадянська відпо-
відальність. Найбільш важливим чинником 
автор вважає просоціальний (громадянський) 
мотив.

І.Кучеренко аналізує зміст та функції по-
літичних цінностей. Співвідношення цін-
ностей із реальною політичною ситуацією 
утворює політичну орієнтацію, наповнення 
якої цілком залежить від структури цінностей 
особи. Автор наголошує, що слід розрізняти 
цінності та мотиваційні чинники. Основу мо-
тиваційних чинників складають потреби й ін-
тереси людини, ієрархічна структура яких ди-
намічно змінюються залежно від умов життя. 
Цінності є стійкою орієнтуючою структурою 
для мотивів діяльності людини в політичному 
просторі суспільства: «Можна стверджувати, 
що самовираження і самоствердження люди-
ною політичних інтересів і цілей відбувається 
насамперед на основі її здатності орієнтувати-
ся в політичному просторі шляхом наділення 
значимих для неї політичних об’єктів тим чи 
іншим смислом» [Кучеренко 2008: 219-220]. 
Тож, автор при визначенні змісту та функцій 
ціннісних орієнтацій притримується позиції 
діяльнісного детермінізму – саме цінності 
скеровують повсякденну діяльність людей. 
Цінності визначають позицію індивіда в су-
купності повсякденних суспільно-політичних 
ситуацій та ідей (конфліктів, виборчих проце-
сів, ідеологій тощо); орієнтують реакції осо-
бистості на діяльність інших у соціально-по-
літичному просторі; допомагають у самоіден-
тифікації особистості з певними соціальними 
групами. Цінності несуть у собі сам досвід 
суспільства – історію, норми, правила, тра-
диції, моделі поведінки. Заслуговує на увагу 
авторська концептуальна модель політичної 
діяльності: на першому етапі, ситуація спо-
нукає суб’єкта до (без)діяльності; на друго-

му етапі – на основі цінностей, здійснюється 
цілепокладання (формулювання мети, мож-
ливих варіантів реалізації); на третьому ета-
пі – вчинок; на четвертому етапі – результат, 
який оцінюється людиною; на п’ятому ета-
пі – наслідок, який маніфестує ефективність 
цінностей людини; на шостому етапі – корек-
ція цінностей, що базується на мірі успіху та 
суб’єктивній оцінці результатів дії, цінності 
можуть бути як підкріплені, так і переглянуті, 
відкинуті. [Кучеренко 2008: 221-222].

С.Матяж приділяє увагу системі цінніс-
них орієнтацій особистості, що визначає мо-
тивацію і зміст її поведінки: «Це складний 
соціально-психологічний феномен, що харак-
теризує спрямованість і зміст активності осо-
би» [Матяж, Березянська 2013: 27]. Цінність 
є ознакою людського, соціального й культур-
ного; цінність суб’єктивна та особистісна – 
має значення для одних і не має для інших; 
цінності є сполучною ланкою між індивідом 
і суспільством – адже, цінності суспільства є 
сумою цінностей індивідів. Цінності на інди-
відуальному рівні становлять «духовний світ» 
людини; цінності на суспільному рівні – куль-
туру. Ціннісні орієнтації є сукупністю ієрар-
хічно структурованих цінностей, які «ставить 
людині спрямованість його життєдіяльності» 
[Матяж, Березянська 2013: 28]. Ціннісні орі-
єнтації є елементом структури особи: вони ха-
рактеризують готовність особи до здійснення 
певної діяльності; усвідомлення і роль влас-
ного «Я» в навколишньому світі; визначають 
спрямованість інтересів і прагнень, вподо-
бань, мотивації і цілей особи; здійснюють се-
лекцію «значущого». Цінності це соціалізую-
чі компоненти суспільства, які задовольняють 
вищі потреби людини.

М.Морарь підкреслює важливість цін-
нісних орієнтирів для реалізації політичних 
практик у суспільстві. Ключовим засобом 
формування цінностей, які сприятимуть по-
літичній діяльності, є політична освіта. Полі-
тична освіта має суспільне значення – через 
неї транслюється зміст культури для молод-
ших поколінь; політична освіта є раціональ-
ним компонентом політичного виховання та 
елементом політичної соціалізації [Морарь 
2020: 99]. Комплекс цінностей, умінь і знань, 
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що визначає свідому діяльність індивіда в по-
літичному житті можна кваліфікувати як по-
літичну культуру. Політична культура є про-
дуктом історичного політичного досвіду су-
спільства, характеризує політичну свідомість 
і політичну поведінку її членів. Політична 
свідомість «є психічним відображенням по-
літичної реальності й виконує функцію орі-
єнтації людини у сфері політики» [Морарь 
2020: 100]; політична поведінка є взаємодією 
індивіда із політичним середовищем. Цінно-
сті виступають структуруючою структурою 
щодо (політичних) цілей політичної діяльно-
сті суб’єктів: «Цінності є мотиваційним бази-
сом політичної культури, вони зумовлюють 
відповідні політичні орієнтації й поведінку» 
[Морарь 2020: 101].

Ф.Семенченко досліджує роль політичних 
цінностей у формуванні політичних відносин. 
Автор є прихильником інституційного підхо-
ду щодо місця і ролі політичних цінностей у 
житті суспільства. Прийнята система політич-
них цінностей у суспільстві, перш за все, вті-
люється в комплексі його політичних інститу-
тів. Цінність є особливістю певної спільноти 
людей (групи, суспільства); продуктом соці-
ального досвіду й діяльності людини в соці-
альному просторі; віддзеркаленням історії 
конкретного суспільства та спільноти. Цінно-
сті складаються з ідеалів і ідей: ідеали – це 
«вироблені суспільною свідомістю і присутні 
в ньому узагальнені уявлення про доскона-
лість у різних сферах суспільного життя» [Се-
менченко 2010: 53]; ідея є моделлю бажаного 
майбутнього, метою, яка при контакті з мате-
ріальним світом і когніціями людини тран-
сформується в цінність. Ідеали в суспільному 
житті мають вигляд ідеологічних конструк-
цій, вони консолідують та орієнтують діяль-
ність спільнот. Проте, саме цінність виступає 
мотиваційним фактором до втілення ідеалу. 
Цінності особистості завжди є індивідуалізо-
ваними, тому відрізняються від цінностей на 
рівні суспільства або спільноти – вони є діа-
лектичним поєднанням особистісного світу й 
цінності. Функції політичних цінностей поля-
гають в орієнтуванні дій, когнітивних та оці-
ночних суджень особи в політичному житті. 
Предметним вираженням політичних ціннос-

тей у політичному житті є політичні норми. 
Політичні норми завжди надособистісні, вони 
коригують ціннісні орієнтації особистості, 
детермінують діяльність людей [Семенченко 
2010: 54].

Ю.Шайгородський досліджує вплив цін-
нісних чинників на політичну поведінку 
особистості. Основою стабільного розвит-
ку суспільства автор називає консолідуючу 
ціннісну парадигму, що об’єднує громадян. 
Ціннісний консенсус об’єднує базові цінно-
сті нації, суспільства, держави, забезпечує 
демократизацію: «Адже система цінностей не 
лише характеризує стан суспільства – вона, 
багато в чому, визначає шляхи та результати 
його розвитку» [Шайгородський 2019: 4]. Си-
стема цінностей визначає і впливає на зміст 
суспільних норм, формує мотиваційну-смис-
лову систему координат особистості, нормує 
її діяльність, обмежує прийнятні форми пове-
дінки. Цінності на рівні особистості утворю-
ють систему її ціннісних орієнтацій – найвиз-
начніших якостей особистості, що впливають 
на її розвиток і поведінку. Автор підкреслює, 
що особистість може, відносно, вільно обира-
ти цінності для своєї системи ціннісних орієн-
тацій [Шайгородський 2019: 5]. Зміна цінніс-
них орієнтирів можлива завдяки ідентифікації 
особистості із різними соціальними групами 
та їх цінностями. Особистісні цінності завжди 
конкретні, вони усвідомлюються людиною та 
реалізуються у вигляді ставлення людини до 
соціального світу, інших людей, самої себе. 
Цінності відрізняються в кожному суспільні, 
залежать від історичних умов і усталених со-
ціальних практик – соціальних відносин; цін-
нісні орієнтації людини формуються завдяки 
спілкуванню і діяльності в контекстах соці-
альних відносин. Ціннісні орієнтації є склад-
ною інтегративною мотиваційно-смисловою 
структурою особистості. 

Засновуючись на теоретико-методологіч-
ному аналізі наробок із питання ціннісно-мо-
тиваційної детермінації діяльності осіб в 
українському науковому дискурсі, ми можемо 
запропонувати власні теоретико-методологіч-
ні основи аналізу політичної діяльності осіб, 
враховуючи значимість ціннісно-мотивацій-
ний чинників.
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Тож, цінності – це смисли, сутності ідей, 
які мають таке значення, що людина готова 
їх захищати та переконувати інших у їх цін-
ності. Цінності не є матеріальними, проте 
можуть виражатися в предметах або бути ін-
спірованими з предметів. Цінності слугують 
тим орієнтиром, що дозволяє об’єднуватись 
особистостям – знайти своє місце у світі, сво-
їх однодумців, отримати свою роль у розпов-
сюдженні «своїх» цінностей на інших.

Ціннісні орієнтації – це соціопсихологіч-
на інтерналізована структура особистості – 
набір орієнтирів (рекомендацій) до діяльності 
та мислення, що базується на суб’єктивному 
засвоєнні смислу цінностей. Ціннісні орієн-
тації утворюються завдяки соціалізаційному 
процесу й у подальшому можуть бути пе-
реглянуті особистістю внаслідок зміни соці-
альних умов, втрати смислу цінностей, зміни 
ціннісного набору самої особистості. Причи-
ни зміни ціннісних орієнтацій можуть бути як 
об’єктивними так і суб’єктивними.

Мотиваційна складова – це стимулюю-
ча психологічна структура, що утворюється 
внаслідок поєднання набору цінностей осо-
бистості, його індивідуальних рис характеру, 
умов соціального середовища, власних ре-
сурсних потенціалів та мотивації інших осіб. 
Мотиваційна складова слугує основою не-
рівності (політичної) активності осіб; навіть 
якщо особи поділяють один набір цінностей, 
мотиваційний компонент обумовлює актив-
ність одного порівняно з пасивністю іншого. 
Мотиви є ціннісно-раціональною відповіддю 
особистості на свої нагальні потреби. Завдя-
ки мотиваційній складовій визначаються цілі, 
задачі, засоби та способи досягнення мети – 
створюються мотиви по досягненню ідеала, 
завоюванню блага.

Цінності на суспільному рівні представ-
лені у вигляді обов’язкових суспільних норм 
– юридично закріплених нормативно-пра-
вових актів, що задають та визначають межі 
дозволеної діяльності осіб. Закріплені на сус-
пільному рівні цінності відтворюються в со-
ціальних інститутах, соціальних відносинах 
та нав’язуються особам через процес соціалі-
зації. Тож, цінності забезпечують своє самоз-
береження через повторюваність та інтерна-

лізацію у вигляді особистісних орієнтуючих 
структур – ціннісних орієнтацій. 

Процес визначення та зміни загальносу-
спільних цінностей тісно пов’язаний із полі-
тичною владою. Цінності на суспільному рівні 
дозволяють визначити подальший напрямок 
розвитку суспільства, правила та норми пове-
дінки в усіх сферах суспільного життя. Саме 
особи, що мають політичну владу, визначають 
набір відтворюваних та нав’язуваних у су-
спільстві цінностей – через прийняття, зміну 
та впровадження нормативно-правових актів. 
Тож, визначення ціннісних орієнтирів розвит-
ку суспільства є однією з причин для бороть-
би за політичну владу.

Політична діяльність – це комплекс ці-
ле-раціональних та ціннісно-раціональних 
соціальних дій по зміні умов владно-політич-
ного порядку та відносин; це така діяльність, 
що структурована наявними в суспільстві 
(політичними) цінностями (нормами) і може 
бути направлена на їх зміну шляхом здобуття 
політичної влади. Саме через політичну ді-
яльність маніфестуються ціннісні орієнтації 
особистості, втілюються її мотиви по зміні 
норм (цінностей) навколишнього світу. Зміна 
наявних у суспільстві цінностей, тобто роз-
повсюдження власних «правильних» ціннос-
тей, є потребою високого порядку. Політична 
діяльність виступає засобом ціннісних змін.

Процес ціннісних змін має об’єктивні та 
суб’єктивні причини, може відбуватися як 
на особистісному, так на суспільному рів-
ні. Об’єктивними причинами слугують над-
складні фактори (військові конфлікти, еко-
номічні кризи, наукові відкриття тощо), що 
здатні спричинити ціннісний зсув одразу на 
обох рівнях (особистісному, суспільному). 
Суб’єктивні причини пов’язані з процесом 
політичної діяльності осіб по розповсюджен-
ню та закріпленню «правильних» цінностей. 
Зміна цінностей на суспільному рівні пов’я-
зана із діяльністю осіб, що мають політичну 
владу – шляхом законодавчого затвердження 
своїх цінностей у вигляді обов’язкових норм 
та через нав’язування своїх цінностей завдя-
ки агентам соціалізації. Зміна цінностей на 
особистісному рівні пов’язана із життєвим 
шляхом людини – стикаючись із життєвими 
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викликами як особистість з інтерналізовани-
ми ціннісними орієнтаціями, людина може 
змінити свої цінності, в разі якщо їх реаліза-
ція блокується або не приносить бажаного ре-
зультату. 

Тож, можна виділити наступні функції 
цінностей: інтегративна – забезпечує гармо-
нізацію та комунікацію індивідів, соціальних 
груп, спільнот у суспільстві за допомогою 
нав’язування системи спільних цінностей че-
рез соціалізацію; мотиваційна – «м’яко» за-
безпечує реалізацію (політичної) діяльності 
осіб у межах «рекомендованих» засобів та 
способів; контролююча – встановлює стан-
дарти оцінки діяльності й інтенцій «інших» і 
«себе»; директивна – формує ієрархію цілей 
(політичної) діяльності по зміні умов життя 
суспільства до стандартів «ідеалу».

Висновки.
Таким чином, ціннісно-мотиваційний під-

хід до аналізу політичної діяльності осіб тяжіє 
до «синтетичних» методологічних традицій, 
що наголошують на структуруючому впливі 
структурованих, інтерналізованих структур 
(габітусу, диспозицій, пам’яті тощо). Зазначи-
мо, що в цьому контексті ціннісно-мотивацій-
ний підхід має значний евристичний потенці-
ал, бо на відміну від концепцій діяльнісного 
детермінізму (Бурдьє та Гіденс), цілком пе-
редбачає можливість повної зміни та відмови 
від змісту таких структур.

Цінності не є детермінантами діяльності, 
а орієнтирами, які можуть і не спрацювати 
в екстрених ситуаціях, при неможливості їх 
втілення. Цінності нав’язуються політичною 
владою та можуть бути відкинуті людиною, 
якщо вона не задоволена результатом своєї ді-
яльності або якщо самі цінності їй не подоба-

ються. Цінності на рівні суспільства є об’єк-
тивними; цінності на рівні особистості, у ви-
гляді ціннісних орієнтацій, є суб’єктивними – 
вони обираються, засвоюються, змінюються, 
оновлюються та фундують особистість.

Емпіричні дослідження актуальних цін-
ностей можна проводити з використанням 
декількох дослідницьких стратегій. Цінності 
можуть бути вираженими у формі тексту на 
кожному рівні соціальної дійсності: на рів-
ні держави це конституція, закони, кодекси, 
правила та норми, урядові стратегії; на рівні 
соціальної групи це правила поведінки, тру-
дові договори, звіти, записки, маніфестативні 
матеріали, програми; на рівні (між)особистіс-
ному: це письмово оформлені договори та 
зобов’язання, переписка, пости та саморепре-
зентація в соціальних медіа, резюме. Тож, їх 
дослідження та узагальнення цілком можливе 
через дискурс-аналіз та контент-аналіз. Цін-
нісно-мотиваційні компоненти на особистіс-
ному рівні доречно досліджувати за допомо-
гою глибинних інтерв’ю – ціннісні орієнтації 
людини можуть бути позасвідомими, проте 
мотивація є практичним відображенням цих 
цінностей на конкретну ситуацію (реакцією).

Безумовно, запропонована теоретико-ме-
тодологічна модель закладає основи аналі-
зу політичною діяльності осіб через цінніс-
но-мотиваційний підхід, вона потребує апро-
бації та корекції. Подальше теоретичне напов-
нення моделі пов’язано: з більш глибинним 
розкриттям сутності та процесу ціннісних 
змін на суспільному та особистісному рівнях; 
дослідженням каналів та агентів формування 
ціннісних орієнтацій особистості; з розглядом 
впливу цінностей соціальної групи на полі-
тичну діяльність.
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